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SZAKKEPZESIKERETTANTERV
az
55762 03
MENTALHIGIENES ASSZISZTENS
SZAKKEPESITES-RAEPULESHEZ

I. A szakképzés jogi hattere
A szakképzési kerettanterv
— anemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény,

—  aszakképzésrol sz616 2011. évi CLXXXVIL. torvény,

valamint

Muvészeti Iskola

— az Orszagos Képzési Jegyzékrol és az Orszagos Képzési Jegyzék modositasanak

eljarasrendjérdl szol6 150/2012. (VIL. 6.) Korm. rendelet,

— az éallam altal elismert szakképesitések szakmai kovetelménymoduljairdl szl

217/2012. (VIIL. 9.) Korm. rendelet, és

- az 55762 03 Mentalhigiénés asszisztens szakképesités-raépiilés szakmai és

vizsgakovetelményeit tartalmazo rendelet
alapjan késziilt.

I1. A szakképesités-raépiilés alapadatai

A szakképesités-raépiilés azonosito szdma: 55 762 03

A szakképesités-raépiilés megnevezése: Mentalhigiénés asszisztens

A szakmacsoport szama és megnevezése: 2. Szocidlis szolgaltatdsok

Agazati besorolds szama €s megnevezése: III. Szociélis

Iskolai rendszerti szakképzésben a szakképzési évfolyamok szama: 1

Elméleti képzési id6 aranya: 50 %

Gyakorlati képzési id0 aranya: 50 % (az Osszefiiggd szakmai gyakorlat és a szakmai

készségtejlesztés is beleértendo)
III. A szakképzésbe torténo belépés feltételei

Iskolai eloképzettség: érettségi végzettség

Bemeneti kompetenciak: -

Szakmai eloképzettség:54 762 02 Szocialis asszisztens
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54 762 01 Rehabilitaciés neveld, segitd
Eldirt gyakorlat: 3 év a szocidlis ellatas teriiletén
Egészségligyi alkalmassagi kovetelmények:- -

Pélyaalkalmassagi kovetelmények: -

A szakképzés szervezésének feltételei

Személyi feltételek

Muvészeti Iskola

A szakmai elméleti és gyakorlati képzésben a nemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC.
torvény és a szakképzésrol szol6 2011. évi CLXXXVIIL. torvény eldirasainak megfeleld
végzettséggel rendelkezd pedagogus és egyéb szakember vehet részt.

Ezen tdl az alabbi tantargyak oktatisara az alabbi végzettséggel rendelkezd szakember

alkalmazhato:

Tantargy

Szakképesités/Szakképzettség

Mentalhigiéné

mentalhigiénikus vagy pszicholégus

Egészséggondozas és mentilhigiénés

mentalhigiénikus vagy pszicholégus illetve

A orvos, diplomas apold, egészségiigyi

rehabilitacio v P P p EeSZSCEUEN!
szakoktato

okleveles szocidlis munkas, okleveles

szocialpolitikus, szocidlpedagdgus,

Esetmegbeszélés €s szupervizid a
gyakorlatban

szociologus, akinek 3 éves szakmai gyakorlata
szocialis ellatasok vagy a szocidlis igazgatas
teriiletén;

diplomés szupervizor vagy a Szocialis
Szakmai Szovetség Akkrediticidés Bizottsaga
altal  csoportos  szuperviziés = munkéra
akkreditalt szupervizor

Szakmai gyakorlat

1. tereptanari végzettség
a szakma gyakorlasit szabalyozé
rendeletek (a személyes
gondoskodast  nyujtod szocialis
intézmények szakmai feladatairdl és
mukodésiik feltételeirol, valamint a

személyes  gondoskodast  nyujtd
gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek

szakmai feladatair6l és miikodésiik
feltételeirdl) szerinti végzettséggel
rendelkezd szakember

3. legalabb ot év, az adott szakiranynak
megfeleld szakmai gyakorlat
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Targyi feltételek

A szakmai képzés lebonyolitasahoz sziikséges eszkozok és felszerelések felsorolasét a
szakképesités szakmai és vizsgakovetelménye (szvk) tartalmazza, melynek tovabbi
részletei az alabbiak: ,,nincs”

Ajdnlds a szakmai képzés lebonyolitdsdhoz sziikséges tovdbbi eszkozokre és felszerelésekre:
,,nincs”

V. A szakképesités-raépiilés oraterve nappali rendszeri oktatasra

A szakgimnaziumi iskolai képzés Osszes szakmai 6raszama 1 évfolyamos képzés esetén:
1085 6ra (31 hét x 35 6ra)

A szakgimnaziumi képzés Osszes szakmai Oraszama szabadsdv nélkiil 1 évfolyamos
képzés esetén: 976 o6ra (31 hét x 31,5 ora)

1. szamu tablazat
A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak heti 6raszama

Szakmai
" za mfu ) Elméleti Gyakorlati
kovetelmény- Tantargyak . . P A .
heti oraszam | heti oraszam
modulok
Mentalhigiéné 8
10567-12 Egesz/segg.(,)nc/iozas és
e mentalhigiénés 7,5
Mentalhigiénés o
rehabilitacio
feladatok T
Esetmegbeszélés és
szupervizid a 6,5
gyakorlaton
Szakmai gyakorlat 9,5
Osszes 6ra 15,5 16
Osszes 6ra 315

A 2. szamu téblazat ,,A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak és témakorok
Oraszama” megadja a fent meghatarozott heti 6raszamok alapjan a teljes képzési idore vonatkozd
Oraszamokat az egyes tantargyak témakoreire vonatkozdan is (szabadsav nélkiili szakmai
Oraszamok).
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2. szamu tablazat

A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak és témakorok éraszama

Nappali Nappali
) A Elméleti orak | CYakorlati , Gyakorlati
Szakmai kovetelménymodul | Tantargyak/témakorok szAma 61"ék Elméleti 6rak szama 61"ék
szdma szdma
10567-12 Mentalhigiéné 248+54 124+27

Mentalhigiénés feladatok | A mentilhigiéné értelmezése 47 23,5

A human okorendszer, mint természetes timasz 48 24

A humén 6korendszer, mint problémaforras 48 24

A mentalhigiénés segités modszerei 47 23,5

Krizis, krizis intervencid 29 14,5

A segit6 kapcsolat 29 14,5

Egészséggondozas és mentalhigiénés rehabilitacio 248 124

Az egészség és aprevencid fogalma 31 15,5

Veszélyes életkorok és veszélyeztetett helyzetek 52 26

Az egészségmegOrzés a csalddban és a csaladon kiviil 82 41

A mentalhigiénés rehabilitacio fogalma és folyamata 21 10,5

A rehabilitici6 feltételei és akadélyai 31 15,5

A rehabiliticid teriiletei és intézményrendszere 31 15,5

Esetmegbeszélés és szupervizio a gyakorlaton 186 93

Az esetfeldolgozas 110 55

Szupervizié 76 38

Szakmai gyakorlat 294+55 147+27,5

Megfigyelési gyakorlat 78 39

Egészség-megdrzési és rehabilitacids gyakorlat 58 29
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A mentalhigiénés esetmunka gyakorlata 62 31

A kozosségben vagy csoportban végzett mentilhigiénés munka 58 29

Integralt napok 38 19

Osszesen: 496+54 480+55 248+27 240+27,5
Osszes 6rak szdma: 976+109 =1085 488+54,5 =542,5
Elméleti/gyakorlati éraszamok %-os aranya: 50,80% 49,20% 50,8 49,2

A szakképzésrol sz616 2011. évi CLXXXVIL. torvény 8.§ (5) bekezdésének megfelelden a tablazatban a nappali rendszer(i oktatadsra meghatarozott

tanuloi kotelezd szakmai elméleti €s gyakorlati 6raszam legalabb 90%-a felosztisra keriilt.
A szakmai és vizsgakovetelményben a szakképesitésre meghatarozott elmélet/gyakorlat aranyanak a teljes képzési id6 soran kell teljesiilnie.

A tantirgyakra meghatarozott idokeret kotelezd érvényll, a témakorokre kialakitott oraszdm pedig ajdnlds.
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A
10567-12 azonosité szamu
Mentalhigiénés feladatok
megnevezésu

szakmai kovetelménymodul

tantargyai, témakorei
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A(z) 10525 - 12 azonosito szami A Szociilis ellatas altalanos tevékenységei megnevezésii szakmai kovetelménymodulhoz tartozo
tantargyak és témakorok oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak

Mentalhigiéné Egészséggondozas és Esetmegbe- Szakmai gyakorlat
mentélhigiénés rehabilitaci6 szE1€s és
szupervizid
2 = 5
S| E = - Q Z 8 % E
o 27s 2oz 2 , = = 8] N 'S i~ k5) N
10 525 - 12 A Szocialis ellatas altalanos £ E E g § g P 2 8 5| g=| E -
~ s . T | & 5 ) > R 8= ot ko) ' = il = 5] > 4
tevékenységei 58y 8 2 clsl 2 |E2|E2 5 2 8 & 2|1 85| ¢ o é
N < N Q o) b %] L R
2158l 545 ElZls | 22]28 |g | 22| & AR =Sy | x
5| 5S| BE | @ 2| &% | 28152 |8 |25 S ol z| 22| & 2o2| g
D 2wl 28| E SEEI R © g | @D = s 2 = RS 85 IR o) o 0 5]
Slcg| €| B8 S| g 85| 8= E3| =2 3 S| B He| £8 O EE| E
S|S8| SE|E8| “|g Zz| 22238 | 22| B¢ 3 5| @| 22| E2| £€E| &
S|ES| E2| 23] £|P 9| eS| B2 | 55| £¢ 5 &l £| 8E| 58| SEE| &
E|2E| £E8 © N2l s 23| 2= =g 29 N S ¥l ©E| ES Z 55 Q
<|<8| <&|<F| Z|<2&|22|<38 <= | < E < 2| S| 08| «m| «3E| E
FELADATOK
Ertelmezi a népegészségligyi programokat, részt vesz ezek X X X X X X
megval6sitasdban
Egészségligyi felvilagosit6  tevékenységet  folytat
g gugy g yseg b X X | X X X X X X X
programokat szervez
Felismeri az egészségre artalmas életviteli szokasokat X X X X X
Felismeri a  népbetegségnek  szdmité  kronikus
. - h X X X X X X X X
megbetegedések rizikdfaktorait
Felismeri a szenvedélybetegségek kialakuldsahoz vezetd
p - . X X X X X X X X X X X
okokat és azok tiineteit
Egészségmegdrz6 és drogmegelézd akcidkat, tlicsere- < x| x X X
programokat szervez
Egészségnevelési, életvezetési tdjékoztatast és tandcsot X X X X X
nytjt, részt vesz a szlirdvizsgalatok népszerfisitésében
Segitséget nyudjt a szolgaltatdst igénybe vevOk lelki
egészségének megdrzésében, az oOnvédelmi technikaik X X X X X
meger0sitésében
Tamogatast nyujt a csaladi és parkapcsolatok fenntartasaban,
s X X X X |x X X X
javitdsdban
Segit6-tamogatd tevékenységet végez kronikus betegek,
haldokldk, szenvedélybetegek, balesetet elszenvedettek és X X X X X
azok csaladtagjai korében
Tamogatja az ifjusagi és kortarssegitd csoportok miikodését X X X | X X X X
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Tamogatja a helyi kozosségformal6 folyamatokat

Bentlakasos intézmények mentalhigiénés csoportjait vezeti X X X X

Eldsegiti a kornyezettudatos szemlélet és magatartds
formalasat, fejlesztését

Kornyezetvédelmi akcidkat szervez és valosit meg X X X X

Segiti a helyi tarsadalmi nyilvanossag férumainak 1étrejottét,
miikodését

Elvégzi a mentilhigiénés munkdjaval kapcsolatos
adminisztracios feladatokat

SZAKMAI ISMERETEK

Az egészég és a prevencid holisztikus értelmezése X

Egészségmagatartas, betegségmagatartas

Egészség-megorzés a csaladban

Egészség-meglrzés a gyermekkodzosségekben

AN
MR
AN
SEEEEEERE

Egészség-megdrzés a munkahelyeken

Munkahelyen kiviili kozosségi szinterek egészséget
befolydsol6 hatasai

ol
>4
o
>

bl
bl
bl

Népegészségiigyi alapok X

Az egészséggondozas gyakorlata X

A Kkorlatozott munkavégzd képesség és a rehabilitacio
fogalma

A rehabilitacié eszkozei és folyamata X X

A prevenci6 és a rehabilitacid Osszefliggései

A rehabilitaciot segitd és akadalyozo tényezdk X X X

A rehabilitacio teriiletei és intézményrendszere

o | [
>
>

Rehabilitaci6 és érdekvédelem kapcsolata

Az egészség fogalma X

A mentélhigiéné fogalma

A mentalhigiénés tevékenység tipusai X X X

A human okorendszer, mint természetes tamasz, és mint
problémaforras

A csalad mentalhigiénéjének osszefiiggései X X X X X X

Munkahelyi mentalhigiéné 6sszefliggései X X X X X

Onsegité csoportok, civil szervezetek mentalhigiénés
tevékenysége
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Lako6kozosségi mentalhigiéné osszefliggései X X X X X
A segit6 folyamat és hat6tényezdi X X X X X X
A professziondlis segités eszkozei és mddszerei X | X X X X X X
Laikus és onkéntes segit0k munk4janak lehetdségei X X X X
A mentalhigiéné gyakorlata X X X X X
A haldoklok segitése X X X X X
SZAKMAI KESZSEGEK
Koznyelvi és szakmai szoveg megértése, irdsban és szdban X X X X X [X| X X X X X X X X X X X
val6 alkalmazésa
Informatikai eszk6zok hasznalata X X X X X X X
Informaci6forrasok kezelése X X X X X X X X
Diagram, nomogram olvasasa, értelmezése, készitése X X X X X X X X X
SZEMELYES KOMPETENCIAK
Dontésképesség X | X X X X X
Stressz tiiré képesség X | X
SzervezOkészség X |x X X X X
TARSAS KOMPETENCIAK
Kapcsolatteremtd készség X | X
SegitOkészség X | x
Konfliktuskezelési készség X | x X X X X
MODSZERKOMPETENCIAK
Rendszerezd képesség X X X X X | X
Informéaciogyiijtés X X X X | X
Eredményorientaltsag X X | X
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1. A mentalhigiéné tantargy 248 ora

1.1. A tantargy tanitasanak célja

Az alapképzésben megtanultak és a gyakorlati tapasztalatok integraldsa,a mentalhigiénés
szemléletmd6d kialakitdsa. Az ember ¢és kornyezete, a lelki jelenségek, a
személykozikapcsolatok komplexitdsanak megértetése. A belsé és a kiilsd folyamatok
értelmezése, befolyasolasa, az egészség, a harmodnia megteremtése, megbrzése é€s
helyreéllitaisa. A kozosségi élet szintereinek €s a tarsadalmi szolgaltatd rendszerek
mentalhigiénés vonatkozasainak elemzése. A mentalhigiénés szakember feladatainak,
kompetencidinak értelmezése

1.2. Kapcsolodé szakmai tartalmak

A szakképzés sordn megismert tarsadalomismereti, jogi, szocidlpolitikai, etikai,
népegészségi ismeretek és gyakorlatok, valamint a sziikségletfelmérés, a problémamegoldas
teriiletérdl, a vazlatosan érintett mentalhigiéné tantargybdl, a szocialis munka elméletérdl
tanult ismeretek és szocialis munka gyakorlata soran szerzett tapasztalatok.

1.3. Témakorok

1.3.1. A mentalhigiéné értelmezése 47 ora
A mentalhigiéné fogalma
A mentalhigiéné torténete
A mentalhigiéné interdiszciplinaris jellege
A 1élek védelmére val6 torekvés a kiilonbozo torténelmi korokban
Az egészség meghatarozasa: a testi, lelki, szocialis 0sszefiiggések és kolcsonhatasok
A mentalhigiéné fajtai: egyéni-kozosségi; preventiv-korrektiv
A mentalhigiéné szakteriiletei, sajatos ellatasi teriiletei
Iskolai mentélhigiéné (gyerekek, tanarok, sziilok korében)
Egészségfejlesztd mentalhigiénia (kiilonbozo célcsoportok korében)
Iddsellatas
A haldoklok hospice szemléletli gondozéasa
A haldoklas stddiumaiban a haldoklé csalddjanak timogatasa
A gyaszmunka tamogatasa
A fogyatékos és csaladjanak timogatasa
A pszichiatriai betegek és csaladjaik timogatasa
A szenvedélybetegek és csaladjaik timogatasa
A hajléktalan emberek tdimogatasa
A lelki egészség ismérvei (konstruktiv egyiittmiikodés, empétia, indulatok szabalyozasa,
interperszonalis kompetencia, az én- idedl és az 6nkép koherencidja, kimunkalt vilagkép,
az egyéni 1€t értelmezése, azonossag-tudat)
Tévutak a mentédlhigiénében

1.3.2. A human okorendszer, mint természetes tamasz 48 ora
Fiziolo6giai adottsagok

Az intraperszonalis adottsagok, a személyiség belsd eréforrasai, a pszichés készségek
Az interperszonalis, intim kapcsolatok erdssége

A sziikségletek valtozasa, kielégitése, az életkori szakaszok jellemzése a Maslow-féle
sziikségletpiramis tiikrében

Az egyéni életut, az egyén megjelenésének szinterei

A csalad rendszerszemléletli értelmezése
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A csalad hatasa a személyiség fejlodésére

A csaladi kapcsolatok erdssége, motivalo ereje

Az iskola hatasa a lelki egészségre

A kortéarscsoportok, mint eréforrasok

A munka, mint az 6nmegvalositas terepe

A munkahelyi mentalhigiéné

A munkakoriilmények

Az munkahelyi emberi kapcsolatok szerepe a munkavégzésben, a munka
eredményességében

A team-munka

A vezetés demokratizmusa

A szomszédsagi, lakokozosségi, lokalis kapcsolatok szerepe a kozdsségi
lélekvédelemben

A kolcsonos segitségnyujtas spontan és tervezett, szervezett formai
Onsegitd csoportok, mitkodési formaik (AA)

Civil szervezetek, egyhazak, hitélet és azok mentalhigiénés szerepe

A nonprofit szervezetek szerepvallalasa a humanszolgaltatasok teriiletén
Az egyéni szandékok tarsadalmi timogatasa

A tarsadalmi és az dllami demokracia

A jelzérendszer szerepe kiépiilése, miikodése

Az intézménykozi szakmai kapcsolatok

A békés, alkoto élet lehetdségei

A természeti kornyezet hatasa az egészségre

1.3.3. A humanokorendszer, mint problémaforras

Betegségek, fogyatékossagok

A problémas személyiségfejlodés

Szorongas, stressz, trauma, hangulati kiegyensulyozatlansag
Személyiségzavar

Az identitas bizonytalansaga

Elutasitas, elutasitottsag

Tanulasi nehézségek

Nem miik6dé megkiizdési modok, eredménytelen énvédé mechanizmusok
Agressziv, antiszocialis viselkedés

Az életmdd és életvezetés deviancidi, onpusztitd viselkedés
Szenvedélyek, fliggdségek

Betegségek

Depresszid

Fogyatékossagok, fogyatékkal terhelt csaladtagok

Az intim kapcsolatok hidnya, egyoldalisiaga vagy elégtelensége

Nem harmonikus parkapcsolat, diszharmoénia az intim kapcsolatokban
A csaladi kapcsolatok hianya, ellentmondasokkal teli zilaltsaga, deprimal6 hatasa
Béantalmazas a csalddban

A csaladi és tarsadalmi értékrend ellentmondasossaga

Vilas

Pszichoszomatikus betegségek, a betegségek pszichés Osszefiiggései
Elszigeteltség a csaladon beliil

Magény

Veszteségek, gyasz a csaladban

Deviancia és massag a tarsadalomban

48 ora
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személyiségzavarok
szenvedélybetegségek
pszichiétriai betegségek
szexualis massagok
hajléktalansag
ongyilkossag
blinozés
Tarsadalmi artalmak
Intolerancia a tarsadalomban
A személyiségnek nem megfeleld, rossz foglalkozas, palya valasztasa
Foglalkozési artalmak
A munkanélkiiliség
Munkahelyi eredménytelenség, meg nem értettség
Szegénység, deprivacio, hatranyos helyzet
A szomszédsagi kapcsolatok gyengesége, hidnya, ellentmondasossiga, veszélyessége
Szegregacid, periférikus 1€t, a tarsadalmi kapcsolatok hidnya
Az érdekérvényesitd képesség elégtelensége, gyengesége, hianya
Az érdekérvényesités lehetetlensége
Szervezeten kiviiliség, kirekesztettség
Eléitéletek latens és nyilt forméi
A mesterséges timogato6 rendszerek, huménszolgaltatd intézmények elégtelensége
Kiegyensilyozatlan, békétlen tarsadalmi élet
Kornyezeti és urbanizacids artalmak
A természeti kornyezet rombolasanak hatasa az egészségre, a tirsadalom életfeltételeire

1.3.4. A mentalhigiénés segités modszerei 470ra
Informécionyujtas
A pszichés készségek fejlesztése
Dontéshozas
Problémamegoldas
Kritikus gondolkodas
Kreativ gondolkodéas
Hatékony kommunikéacio
Kapcsolati készségek
Onismeret
Empatias készség
Megbirk6zas az érzelmekkel
Stressz-kezelés, stb.
A nondirektiv segitd beszélgetés
Mentéalhigiénés projekt
Mentélhigiénés konzultacio
Esetmegbeszéld csoport
Konfliktuspedagogiai tréning, konfliktuskezel6 tanfolyam
Miihelymunka
Interaktiv programok
A team-munka, team-€pités
A vezetési készségek megerdsitése
Onvédelmi technikak, a kiégés elleni védelem modszerei
Az Onsegitd és a kortars csoportok mitkodésének kiilso segitése
A lakokozosségi kapcesolatok moderalasa
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A szervezetfejlesztés, szervezetépités, tréningek

A kozosségfejlesztés, kozosségépités

Az érdekérvényesitd képességek erdsitése

Az interdiszciplinaris csoportmunka, a hal6zatépités

A szervezetek partnerségen alapul6 egyiittmiikodése

Az intézménykozi szakmai teamek, esetkonzulticid, esetkonferencia

1.3.5. Kirizis, krizis intervencio 29 ora
Az egyéni és a kozosségi valsaghelyzetek

A krizis meghatarozasa, jellemzoi

A krizisben 1év6 ember gondolkodisanak, érzelmeinek és cselekedeteinek jellemzdi
A krizismatrix

A krizisek fajtai (normativ, akcidentélis krizis)

A krizis szakaszai

A krizis kimeneti lehetdségei

A krizisintervencio

A krizisben 1év6 ember sziikségletei

A beavatkozas szabdlyai, lehetOségei €s hatarai

A segitd empéatidjanak, magatartasanak jelentosége

A szakteriileti kompetenciai a krizisintervencidban

1.3.6. A segit6 kapcsolat 29 ora
A segito folyamat és hat6tényezoi

A személyiség megkozelitése

Az ép és sériilt személyiség

Az egyén fesziiltségszabalyozasanak utja

A kliens életmddjanak és egészségének Osszefiiggései

Az egyént koriilvevo tamogatd(szupportiv) kornyezet

A szerepek valtozasanak problémadja (életkori, szocidlis, egzisztencialis
szerepkonfliktusok)

Az egyén és a kozOsség viszonya

A magény Iélektani hatdsa, a magany enyhitése

Laikus és onkéntes segitOk

A professzionalis segités

A segitd személyisége, mint munkaeszkoz (empétia, bizalom, hitelesség)
A segit6 kapcsolat szabalyai (0nkéntesség, titoktartas, kompetencia)

A mentalhigiénés munka mddszerei (csoportmunka, kortars segitok, fejlesztd
beszélgetés, mentalhigiénés konzultacio)

A segitd beszélgetés eszkozei

A segit6 kapcsolat csapdai, a segitd nehézségei

A szindromaés segités jellemzoi, forrasai

A kiégés jellemz0i, kialakulasanak okai

A pihenés, rekreaci6 formai

A feltoltodés nem szakmai formai, szinterei

A szakmai segitség a segitd lelki egészségének megdrzése

A mentalhigiénés esetkezelés altalanos szabalyai, keretei

Az els0 interju jelentdsége, a kiilonbozd interjutechnikak alkalmazésa
Az informaciogyjtés technikai, forrasai €s lehetOségei

A problémafeltaras modszerei

A konfliktuskezelés technikai
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A segitd folyamat és az er6forrasok tervezése

A végrehajtas és a pozitiv megerdsités szerepe

A segitd munka értékelése (a segitd folyamat, az alkalmazott modszerek, a sajat szerep,
az eset lezarasa)

A hibaehet6ségek az esetkezelésben

1.4. A képzés javasolt helyszine (ajdanlds)
Atlagos tanterem, vagy konyvtar; illetve a szolgéltat6 intézmény eléadoterme

1.5. A tantdrgy elsajdtitdsa sordn alkalmazhato sajdtos modszerek, tanuloi
tevékenységformdk (ajdnlds)
1.5.1. A tantdrgy elsajdtitdsa sordn alkalmazott sajdtos oktatdsi médszerek

.. A tanuléi tevékenysé
Sorszam Alkalr’nazott oktatasi szervezeti keretye i Alkalmazandé eszkoz
modszer neve = -
egyéni csoport osztaly

1.1 magyarazat X

1.2. elbeszélés X

1.3. kiselbadas X
1.4. megbeszélés X
1.5. vita X
1.7. projekt X
1.8. kooperativ tanulds X

1.5.2. A tantdrgy elsajdtitdsa sordn alkalmazhatoé tanuloi tevékenységformdk

ajdnlds)
Tanuléi tevékenység szervezési
kerete Alkalmazandé
(differencialasi modok) eszkozok és
Sor- Tanuléi tevékenységforma felszerelések
szAm yseg . . (SZVK 6. pont
= T 2 2 = lebontasa,
(-5 S « w @ .,
2 S 8 5 pontositasa)
7] < 72}
= 3 = o
1. Informacio feldolgozo tevékenységek
1.1. Olvasott szoveg 6nalld feldolgozisa X X
Olvasott szoveg feladattal vezetett
1.2. P X X
feldolgozasa
13 Olvasott szoveg feldolgozasa X
e jegyzeteléssel
1.4. Hallott szoveg feldolgozisa jegyzeteléssel X
Hallott szoveg feladattal vezetett
1.5. ) X
feldolgozasa
1.6. Informéaciok 6nallé rendszerezése X
Informéaciok feladattal vezetett
1.7. p X X
rendszerezése
2 Ismeretalkalmazasi gyakorlo
) tevékenységek, feladatok
2.1. Irasos elemzések készitése X
2.2. Leiras készitése X
23 Valaszolas irasban mondatszinti X
e kérdésekre
2.4. Tesztfeladat megoldésa X
2.5. Szoveges eldadas egyéni felkésziiléssel X X X
2.6. Tapasztalatok utélagos ismertetése szban X X
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Tapasztalatok helyszini ismertetése

27 széban
3. Komplex informaciok korében
3.1. Esetleirds készitése
3.2. Elemzés készitése tapasztalatokrol
33 Jegyzetkészités eseményrol kérdéssor
o alapjan
Esemény helyszini értékelése sz6ban
3.4. 1A ez
felkésziilés utan
3.5. Utélagos szébeli beszamold
4. Csoportos munkaformak korében
41 Informécidk rendszerezése
o mozaikfeladattal
49 Kiscsoportos szakmai munkavégzés
- iranyitassal
4.3. Csoportos helyzetgyakorlat
5. Gyakorlati munkavégzés korében
5.1. Miveletek gyakorldsa
59 Munkamegfigyelés adott szempontok
o alapjan
6. Szolgaltatasi tevékenységek korében
6.1 Részvétel az iigyfélfogadason,
o esetmegfigyelés
6.2. Szolgéltatasi napld vezetése
Onallé szakmai munkavégzés feliigyelet
6.3.
mellett
6.4. Onallé szakmai munkavégzés kozvetlen

irdnyitassal

1.6. A tantargyértékelésének modja
A nemzeti koznevelésrol szold 2011. évi CXC. torvény. 54. § (2) a) pontja szerinti
értékeléssel.

Egészséggondozas és mentalhigiénés rehabilitacio tantargy 2486ra

2.1. A tantargy tanitasanak célja

Az alapképzésben megtanultak és a gyakorlati tapasztalatok integrildsa,a mentalhigiénés
szemléletmdd kialakitisa. Megismertetni az emberi élet testi, lelki, szocidlis és
spiritudlisdimenzioinak kolcsonhatisat. Az egészségfogalom holisztikus értelmezése.
Kialakitani a betegségek megeldzésének rendszerszemléletli stratégidjat, megtaldlni a
beavatkozas lehetdségeit, modszereit a mentalhigiénés asszisztens kompetencia hatérait.
Megismertetni a szakembereket a magyar €s a helyi tarsadalom legfontosabb demogréafiai és
epidemioldgiai jellemzdivel, illetve ezek feltarasanak mddszereivel.

2.2. Kapcsol6do6 szakmai tartalmak
A szakképzés sordn megismert tarsadalomismereti, jogi, szocidlpolitikai, etikai,

népegészségi ismeretek és gyakorlatok, valamint a sziikségletfelmérés, a problémamegoldas
teriiletérdl, a vazlatosan érintett mentalhigiéné tantargybol, a szocialis munka elméletébdl
tanult ismeretek és szocidlis munka gyakorlata soran szerzett tapasztalatok.

2.3. Témakorok
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2.3.1. Az egészség és a prevencio fogalma 31ora
Az egészségfogalmanak holisztikus értelmezése

Az egészséges életmdd, életvitel értelmezése a Maslow-féle sziikségletpiramis
rendszerében

Népegészségiigyi adatok elemzése

Népbetegségnek szamitdé megbetegedések

Az egészséget veszélyeztetd tényezok, rizikofaktorok (a természetes és a mesterséges
kornyezetbdl, az egyén biologiai €s pszichologiai adottsdgaibol, az életvitelbdl és
kiilonbozé anyagok szervezetbe juttatasabol eredo, stb.)

Egészségmagatartas, betegségmagatartis

Pszichoszomatika

A betegségek megelOzése (oltas, szlirés, egészséges €letvitel, stb)

A balesetek megeldzése

Drogmegeldz6 és tlicsere programok

A krizis és a betegségek Osszefiiggései

A prevenci6 fogalma és szintjei (elsddleges masodlagos, harmadlagos prevencio

2.3.2. Veszélyes életkorok és veszélyeztetett helyzetek 52 ora
Veszélyes életkorok

A korai anya-gyermek kapcsolat

Az 6vodas és kisgyermekkor

A serdiildkor (a felndtt nazonossag alakulasa, nemi szerepek)
Az ifju felndttkor (palyavalasztas, parvalasztas, gyermekvallalés)
A felnéttkor, az érett személyiség jellemzoi

Az idoskor (iires fészek szindroma, demencia)

A haldoklas és meghalas

Veszélyeztetett helyzetek

A problémas személyiségfejlodés

A szorongasos allapotok

A fiigg0ségi és hangulati problémak

Pszichés betegségek

Magény

Diszfunkcionalis csalad

Az dngyilkossagi veszélyek

Valas

Diszfunkcionalis évoda, iskola

A helyi kozosségek hianya, diszfunkcidja

A munkanélkiiliség

Gazdasagi valsag

Héborus helyzet

Devidns szubkultirdkhoz tartozas

Hajléktalansag

Szegénység, deprivaciod

Migrans 1ét, menekiilt helyzet

A gyasz

A kriziséllapotok

Humansegito foglalkozas

2.3.3. Az egészségmegorzés a csaladbanés a csaladon kiviil 82 ora
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A csaladi mentalhigiéné és az egészség Osszefiiggései
A csaladtagok kapcsolata, egyiittélése
Szexualhigiéné
A fogamzasgatlas
Gyermekvarés
Kisgyermek a csaladban, a kisgyermek sajatos sziikségletei
A gyermek intézmények (bdlcsdde, 6voda, iskola) mentalhigiénés hatasa
A kamaszkor problémai, a kortarscsoportok hatasa
A pélyavélasztas segitése a csaladban
A parvalasztas segitése a csaladban
A felndttkori gatak és akadalyok és az ezekkel valé megkiizdés
A felnéttkori szerepek, szerep-atrendezddések
A felndtt és idoskori veszteségek és a csaladi timasz
A nyugdijba vonulas, a tarsadalmi szerepek valtozasa
Az iiresfészek-szindréma
Az aktivitas jelentdsége
A haldoklok segitése
A gyész és a koros gyaszreakcid
Egészségmegorzés a gyermekkodzosségekben
Egyiittmiikodés a védondvel
Egyiittmiikodés a pedagogussal
Egyiittmiikodés a sziilokkel
Egyiittmiikodés a gyermekekkel, gyermek-kozosségekkel
Egészségneveld projektek, felvilagositasok, informacionyujtas, lelkisegély-
programok
Kapcsolati halo fejlesztése
Aktivitasi programok szervezése
A veszélyeztetett gyermekek gondozasa
A kortars segitok felkészitése, timogatasa
Egyiittmiikodés a segitd haldzattal
EgészségmegOrzés a munkahelyen
A munka, mint az onmegvalésitas terepe
A munka, mint a létfeltételek eldallitasanak lehetdsége
A munkahelyi mentalhigiéné
A munkahelyi kapcsolatrendszer, a demokratizmus lehetdségei a munkahelyen
A munkahelyi kapcsolatrendszer, mint problémaforras
A foglalkozasi artalmak
A segit6 foglalkozasok veszélyei
A munkahianyanak veszélyei
A munkaménia
Egészségmegorzés a csaladon és a munkahelyen kiviil
A rekreécids programok
A kulturalis programok
A szabadid6s programok
Spontén €s szervezett kozosségi egyiittlétek kiilonbozo életkoru és helyzetii
emberek szdmara
Civil mozgalmak, szervezetek tevékenysége

2.3.4. A mentalhigiénés rehabilitacié fogalma és folyamata 21 ora
A rehabilitacié komplex jellege (szomatikus, pszichés és szocialis rehabilitacid)
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A rehabilitacio, mint cél, feladat, folyamat, szemlélet és munkamddszer

Az életmindség fogalma

Az egyén, a csalad, a szlikebb és tagabb k6z0sség szerepe az életmindség javitisaban
A prevenci6 és a rehabilitacid Osszefiiggése

A rehabilitaci6 eszkozei az Onellatds, a munka, a szorakozas, és a képzés teriiletén

A fogyatékossag értelmezése, csoportositisa

Normalizacid, integracio, autondmia

A rehabilitacié fokozatai: elemi rehabilitacid, utdgondozas (alrehabilitacid)

2.3.5. A rehabilitacio feltételei és akadalyai 31ora
Segitd pszichologiai tényezdk

Empatia

En—erésités, képessé-tevés
Egyenrangu felek egyiittmiitkodése
Megkiizdés a sztereotipiakkal
Ismeretterjesztés, felvilagositas
Integracio, integracids torekvések

A rehabilitaciot akadalyozé tényezok

Onértékelési zavarok

Elditéletesség, stigmatizacid, biinbakképzés, viktimizacid
Izolacid

Jovedelmi korlatok

Kiilsd tarsadalmi korlatok, akadalyok

A rehabilitaci6 targyi sziikségletei

2

Vérosrendezési €s épitészeti korlatok (akadilymentesités stb.))
Kozlekedés (alacsony padldju buszok, villamosok, liftes vonatok, stb.)
Lakéasépités és specialis hasznalati targyak

Gyobgyaszati segédeszkozok, specidlis munkaeszkozok

3.6. A rehabilitacio teriiletei és intézményrendszere 31 ora

Az orvosi rehabilitacid

A mentalis rehabilitaci6

A pedagogiai, gyogypedagdgiai rehabilitacid

Foglalkozasi €s munka-rehabilitacié

Szocidlis rehabiliticid

Esélyegyenldség és érdekvédelem (Onsegitd és érdekvédelmi szervezetek,)
Tarsadalmi megmozduldsok, akcidk, rendezvények

Rehabilitaciés projekt (jogszabalyi keretek, forrdsok, partnerek, targyi feltételek)

2.4. A képzés javasolt helyszine(ajdnlds)
Atlagos tanterem, vagy konyvtar; illetve a szolgéltat6 intézmény eléadoterme

2.5. A tantdrgy elsajdtitdsa sordn alkalmazhaté sajdtos modszerek, tanuloi

tevékenységformdk (ajdnlds)

2.5.1. A tantdrgy elsajdtitdsa sordn alkalmazott sajdtos oktatdsi médszerek (ajdnlds)
- A tanuléi tevékenység
Sorszam Alkalr’nazott oktatisi szervezeti kerete Alkalmazandé eszkoz
modszer neve =y -
egyéni csoport osztaly

1.1 magyarazat X

1.2 elbeszélés X

1.3. kisel6adas X
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1.4. megbeszélés X
1.5. vita X
1.7. projekt X
1.8. kooperativ tanulés X

2.5.2. A tantdrgy elsajdtitdsa sordn alkalmazhaté tanuloi tevékenységformadk

ajdnlds)
Tanuldi tevékenység szervezési
kerete Alkalmazandé
(differencialasi médok) eszkozok és
Sor- Tanuléi tevékenységforma felszerelések
szAm yseg . . (SZVK 6. pont
= T 2 2 = lebontasa,
L S « w @ .,
2 S 8 5 pontositasa)
% £ £ 4
= 3 = o
1. Informacio feldolgozo tevékenységek
1.1. Olvasott szoveg 6nélld feldolgozdsa X X
Olvasott szoveg feladattal vezetett
1.2. P X X
feldolgozasa
13 Olvasott szoveg feldolgozisa X
o jegyzeteléssel
1.4. Hallott szoveg feldolgozisa jegyzeteléssel X
Hallott szoveg feladattal vezetett
1.5. ) X
feldolgozasa
1.6. Informacidk onall6 rendszerezése X
Informaciok feladattal vezetett
1.7. p X X
rendszerezése
2 Ismeretalkalmazasi gyakorlo
) tevékenységek, feladatok
2.1. Irasos elemzések készitése X
2.2. Leirés készitése X
23 Valaszolas irdsban mondatszintti X
o kérdésekre
2.4. Tesztfeladat megoldésa X
2.5. Szoveges eldadas egyéni felkésziiléssel X X X
2.6. Tapasztalatok utélagos ismertetése szoban X X
Tapasztalatok helyszini ismertetése
2.7. b X
sz6ban
3. Komplex informaciok korében
3.1. Esetleiras készitése X X X
3.2. Elemzés készitése tapasztalatokrol X X X
33 J egy.z,etkesznes eseményrol kérdéssor X X X
alapjan
Esemény helyszini értékelése szoban
34. PR X
felkésziilés utan
3.5. Utélagos szébeli beszamold X
4. Csoportos munkaformak korében
41 Informéacidk rendszerezése X
o mozaikfeladattal
490 Kiscsoportos szakmai munkavégzés X
o irdnyitassal
4.3. Csoportos helyzetgyakorlat X
5. Gyakorlati munkavégzés korében
5.1. Miiveletek gyakorldsa X
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59 Munkamegfigyelés adott szempontok X
- alapjan
6. Szolgaltatasi tevékenységek korében
Részvétel az iigyfélfogadason,
6.1. . s X
esetmegfigyelés
6.2. Szolgéltatasi napld vezetése X
63 Onéll6 szakmai munkavégzés feliigyelet X
o mellett
6.4 Onéll6 szakmai munkavégzés kozvetlen X
o iranyitassal

2.6. A tantargyértékelésének modja
A nemzeti koznevelésrol szold 2011. évi CXC. torvény. 54. § (2) a) pontja szerinti
értékeléssel.

Esetmegbeszélés és szupervizio a gyakorlaton tantargy 18606ra

3.1. A tantargy tanitasanak célja

Az esetmegbesz€lés a gyakorlat egész iddszakaban tamogatja a felkésziilést €s a szakmai
felelosségek felismerését. Kiscsoportos team munka segiti a gyakorlat sordn szerzett
élmények feldolgozasat, végiggondolasat. Tapasztalatot kinal arrdl, hogy az eseteket,
hogyan lehet tobb szempont szerint értelmezni, s ez szerepet jatszik abban, hogy a szakember
gondolkodédsarugalmasabb legyen, elditéletei oldodjanak. A szupervizid lehetdséget biztosit
arra, hogy a szakember tudja hasznélni a személyiség védelmének eszkozeit a szupervizid
folyamataban és igényelje a szupervizios tdmogatist szakmai személyiségénekvédelme,
fejlodése érdekében.

3.2. Kapcsol6do6 szakmai tartalmak

A szakképzés sordn megismert tarsadalomismereti, jogi, szocidlpolitikai, etikai,
népegészségi ismeretek és gyakorlatok, valamint a sziikségletfelmérés, a problémamegoldas
teriiletérdl, a szocidlis munka elméletérdl tanult ismeretek és szocidlis munka gyakorlata
soran szerzett tapasztalatok. A mentéalhigiéné, az egészségmegOrzés és rehabilitacid elméleti
ismeretei.

3.3. Témakorok

3.3.1. Az esetfeldolgozas 110 ora
Az eset bemutatasa esetmegbeszélése, elemzése (kivalasztas, megfigyelés, elemzés,
értékelés? stb.)

A személyiségjogok védelme

Az emberi értékek és autondmia tisztelete

A segitd szerepei, felelossége €s céljai

A problémak meghatarozasa

A kompetenciak tisztazasa

A kliens motivacidjanak és aktivitdsanak fenntartsa

A segité személyes érintettségének feltardsa

A megoldas, a kimeneti lehetdségek felvazolasa

Az elméleti ismeretek alkalmazasa

Elvarasok, érzelmek feltarasa

A nehézségek, felmeriild problémak
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A munkafolyamatban valo részvétel értelmezése

A team-munka és a szakmai egyiittmikodés szerepe

A gyakorlat soran felmeriilt etikai kérdések mérlegelése, a dilemmak értelmezése a
tereptanar és a gyakorléhely mas szakembereinek segitségével

A biinbakképzés és az elGitéletek felismerése, kezelése

A krizishelyzetek felismerése és kezelése

A kiégés és a szindroméas magatartas jeleinek felismerése és kezelése

3.3.2. Szupervizio 760ra
A szakmai munkat, a kommunikaciét vagy a személyiséget veszélyeztetd tényezok
feltarasa

A csoportmunka tdmogaté lehetdségének alkalmazasa a szakmai gyakorlat soran
Onreflexi6 alkalmazasaval megeldzni a kiégést

A gyakorlat sordn a szakmai terhekkel vald taldlkozas élményeinek feldolgozasa a
csoport védett kornyezetében

A felkésziilés, a munka és a feldolgozas egységére vald igény kialakitasa

3.4. A képzés javasolt helyszine (ajdnlds)
Csoportszoba a gyakorlohelyen, vagy a képz6 iskolaban

3.5. A tantdrgy elsajdtitdsa sordn alkalmazhaté sajdtos modszerek, tanuloi

tevékenységformdk (ajdnlds)
3.5.1. A tantdrgy elsajdtitdsa sordn alkalmazhaté sajdtos modszerek (ajdanlds)

Alkalmazott oktatasi A tanuléi teyékenység Alkalmazandé eszkozok és
Sorszam ) szervezeti kerete felszerelések (SZVK 6. pont
moddszer neve =y ~ . P
egyéni csoport | osztaly lebontasa, pontositiasa)

1.1 magyarazat X
1.2. elbeszélés X
1.3. kisel6adas X
14. megbeszélés X
1.5. vita X
1.6. szemléltetés X
1.7. projekt X
1.8. kooperativ tanulds X
1.9. szimulacio X
1.10. szerepjaték X

3.5.2. A tantdrgy elsajdtitdsa sordn alkalmazhato tanuloi tevékenységformdk

ajdnlas)
Tanuloi tevékenység
szervezési kerete Alkalmazandé
(differencialasi médok) eszkozok és
SSZ(;; Tanuloi tevékenységforma , . felszerelések (SZVK 6.
g ‘g \E j_: < pont lebontasa,
2 &£ 85 pontositasa)
73 9N
= 3 = o)
1. Informacio feldolgozo tevékenységek
1.1. Hallott szoveg feldolgozisa jegyzeteléssel X
1.2. Informaciok 6nall6 rendszerezése
13 Informacidk feladattal vezetett X
o rendszerezése
2 Ismeretalkalmazasi gyakorlo
) tevékenységek, feladatok
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2.1. Szoveges eldadas egyéni felkésziiléssel X
2.2. Tapasztalatok utélagos ismertetése szoban X
Tapasztalatok helyszini ismertetése
2.3. h X
széban
3. Komplex informaciok korében
3.1. Esetleirds készitése X
3.2 Elemzés készitése tapasztalatokrol X
33 Jegyzetkészités eseményrdl kérdéssor X
o alapjan
Esemény helyszini értékelése szoban
34. PR X
felkésziilés utan
3.5. Utélagos szébeli beszamold X
4. Csoportos munkaformak korében
41 Kiscsoportos szakmai munkavégzés X
o iranyitassal
4.2. Csoportos helyzetgyakorlat X
5. Gyakorlati munkavégzés korében
5.1. Miveletek gyakorldsa X
59 Munkamegfigyelés adott szempontok X
o alapjan
6. Szolgaltatasi tevékenységek korében
Részvétel az iigyfélfogadason,
6.1. . b X X
esetmegfigyelés
6.2. Szolgéltatasi napld vezetése X
Onallé szakmai munkavégzés feliigyelet
6.3. X X
mellett
Onallé szakmai munkavégzés kozvetlen
6.4. NP X X
irdnyitassal

3.6. A tantargyértékelésének modja
Miutidna foglalkozasok célja a tapasztalatok feldolgozdsa, a szakmai személyiség
fejlesztése, védelme, ezért a teljesitmény és az értékelés mindig egyéni. A csoportos munka
sordn a csoportvezetd a valasztott modszernek megfeleléen egyéni és csoportos
visszajelzést ad. A fejlodés feltétele a jelenlét, amit a csoportvezetd alairasaval igazol, és ez
megfelel a kovetelmények teljesitésének.

4. Szakmai gyakorlat tantargy 294 6ra

4.1. A tantargy tanitasanak célja

Az elméleti tudés, a gyakorlati készségek és a szakmai attitlid integracidjanak eldsegitése a
mindennapi szakmai munka sordn hasznilhaté tudas kialakitasa érdekében. A gyakorlat
sordn megismerni a mentalhigiénés munka véltozatos formadit, terepeit, célcsoportjait és
modszereit. A tanuldk 2-3 fOs kiscsoportokban személyre szabott feladatokban probalhassak
ki felkésziiltségiiket. Iranyitassal és oOndalldan végezhessenek a kompetencidjuknak,
felkésziiltségiiknek megfeleld informacidonyujtasi és szolgaltatasi munkakat, végezhessék a
munkahoz kapcsol6d6 adminisztracidt. A gyakorld terepek kivédlasztisakor és a tanuldk
terepre helyezésekor vegyék figyelembe az egyén szakmai érdeklddést €s motivacidt. A
tereptanarok a sajat felkésziiltségiiknek és munkakdriiknek megfelel6 munkaba vezetik be a
tanulokat. Ezek a gyakorlatok fontos szerepet toltenek be a tanuldk integralt tudasanak
kialakitasaban, hogy a mentéalhigiénés asszisztens segitséget tudjon nytjtani a klienseknek
problémaik megoldasdban. A gyakorlati tevékenységben mindvégig tdmaszt nydjt a
gyakorlattal parhuzamosan szervezett esetmegbeszélés €s a szupervizio.
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4.2. Kapcsol6do6 szakmai tartalmak

Az alapképzés sordn megismert tarsadalomismereti, jogi, szocialpolitikai, etikai,
népegészségi ismeretek és gyakorlatok, valamint a sziikségletfelmérés, a problémamegoldas
teriiletérdl, a szocidlis munka elméletérdl tanult ismeretek €s szocidlis munka gyakorlata
soran szerzett tapasztalatok. A mentéalhigiéné, az egészségmegOrzés és rehabilitacid elméleti
ismeretei.

4.3. Témakorok

4.3.1. Megfigyelési gyakorlat 78 ora
Egy kivalasztott intézmény megismerése

Az intézményi adminisztracios rendszer megismerése

Az intézmény mentalhigiénés munkéjanak és szakembereinek megismerése

Interju készitése mentalhigiénés munkat végzo szakemberekkel

Az intézmény mentalhigiénés munkatarsanaktevékenysége a személyiségzavarokkal
vagy viselkedési rendellenességekkel kiizdd kliensével (megfigyelési gyakorlat)

A csoportkozi viszonyok, konfliktusok, eléitéletek, egyiittmiikodés a csoport mitkodése
soran (megfigyelési gyakorlat)

Gyogyithatatlan betegek €s haldoklok korében végzett segitd munka megfigyelése

4.3.2. Egészség-megorzési és rehabilitacios gyakorlat 58 ora
Az egészségem riziko faktorai (essz€ Osszedllitasa)

A sajat munkahelye, (intézménye) egészségnevelési céljainak, terveinek és
adminisztracidjanak megismerése

A rehabilitaciot segitd és gatld viszonyok a sajat munkahelyén (elemzés)
Egészségnevelési programok megvalositasanak €s adminisztracidjanak megfigyelése
Az intézményi adminisztracios rendszer megismerése

Egészségnevelési programban vagy akcidban val6 részvétel

Eletiit interju el6- és elkészitése egy egészségnevelési programba bevont klienssel
Egészségnevelési program, vagy gondozasi, foglalkozési terv 6sszeallitisa a megismert
kliens szaméra

Egy rehabilitacios projekt elkészitésében és megvaldsitdsaban valo részvétel

4.3.3. A mentalhigiénés esetmunka gyakorlata 62 ora
Eletit készitése egy kivalasztott munkanélkiili, hajléktalan, deprivalt vagy devians
klienssel

Probléma feltaras, problémalista készitése az interju alapjan

Informaciok gylijtése a problémamegoldashoz

Az erdforrdsok szambavétele

Szerz6dés elokészitése a problémamegoldas érdekében

A végrehajtas és a pozitiv megerdsités

A segitd munka értékelése (a segitd folyamat, az alkalmazott modszerek, a sajat szerep,
az eset lezarasa)

A mentalhigiénés munka adminisztracigjanak elvégzése

Az elkovetett hibdk

4.3.4. A kozosségben vagy csoportban végzett mentalhigiénés munka 58 ora
Valamely sikeres vagy kudarcos mentéilhigiénés pedagdgia program elemzése
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A sajat munkahelyén miikodd csoportban Co-vezetdként részt venni a csoportmunka
tervezésében, a csoport szervezésében, a csoportmunka lebonyolitasban, lezarasban és
értékelésében

Részvétel a telepiilés, az intézmény valamely k6zosségi akcidjaban, rendezvényének
tervezésben, szervezésében, lebonyolitasdban lezirasban és értékelésében

s sz

4.3.5. Integralt napok 38 ora
Javasolt témak:
Egy kornyezetvédelmi projekt 0sszedllitasa
A telepiilés egészségi helyzetének felmérése, egészségnevelési projekt
Osszeallitisa
Egy életmdd-tabor szervezése €s programjanak Osszedllitasa
A csaladi szocializacid javitasara irdnyul6 program osszeallitasa
A serdiilok identitas- és értékkeresési problémainak felderitése
A tarsfiiggdség okainak és jeleinek felderitése
A gondozésba vétel humanus lebonyolitisa
A bentlakésos intézmény valamely {innepének tervezése, megszervezése,
lebonyolitasa
A gyOgyithatatlan betegek csaladi ellatasanak segitése
A szenvedélybetegek rehabilitacidjanak segitése
A team munka lehetdségeinek mérlegelése
A segitok segitésének lehetdségei, stb.
Az integral napok dokumentalasa

4.4. A képzés javasolt helyszine (ajdnlds)

Az iskola kornyezetében talalhatd, kiilonbozd fenntartasu, joléti ellato intézmények:
csaladsegito és gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézetek, onkormanyzatok szocialis és
kozmiivelddési intézményei, bentlakasos intézetek, nappali €s éjszakai ellatast nyujtd
intézmények, szocialis konyha, nappali melegedd, hajléktalan szalld, stb.

Az integrélt napok helyszine: a képz6 intézmény, tovabba egészségiigyi, szocialis,
gyermekjoléti, gyermekvédelmi, kozoktatasi vagy kozmiivelddési intézmény

4.5. A tantdrgy elsajdtitdsa sordn alkalmazhaté sajdtos modszerek, tanuloi
tevékenységformdk (ajdnlds)
4.5.1. A tantdrgy elsajdtitdsa sordn alkalmazhaté sajdtos modszerek (ajdanlds)

Alkalmazott oktatasi A tanuléi teyékenység Alkalmazandé eszkozok és
Sorszam ) szervezeti kerete felszerelések (SZVK 6. pont
modszer neve =y p . .z
egyéni csoport | osztaly lebontasa, pontositasa)
1.1 magyarazat X
1.2 elbeszélés X
1.3. kiseléadas X
1.4. megbeszélés X
1.5. vita X
1.6. szemléltetés X
1.7. projekt X
1.8. kooperativ tanulds X
1.9. szerepjaték X

4.5.2. A tantdrgy elsajdtitdsa sordn alkalmazhaté tanuloi tevékenységformadk
ajdanlds)
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Tanuldi tevékenység
szervezési kerete
(differencialasi modok)

Alkalmazandé
eszkozok és

S(Zr- Tanuléi tevékenységforma . felszerelések (SZVK 6.
szam - NUE L .
5 5= =% pont lebontasa,
= g S| S _a;a pontositdsa)
= & = o
1. Informacio feldolgozo tevékenységek
1.1. Olvasott szoveg 6nalld feldolgozisa X X
Olvasott szoveg feladattal vezetett
1.2. P X X
feldolgozasa
13, leasott szoveg feldolgozésa X X
jegyzeteléssel
1.4. Hallott szoveg feldolgozisa jegyzeteléssel X X
Hallott szoveg feladattal vezetett
1.5. ) X X
feldolgozasa
1.6. Informacidk onall6 rendszerezése X X
Informéciok feladattal vezetett
1.7. P X X
rendszerezése
2 Ismeretalkalmazasi gyakorlo
) tevékenységek, feladatok
2.1. Irdsos elemzések készitése X
2.2. Leiras készitése X
23 Vilaszolas irasban mondatszintii X
o kérdésekre
2.4. Tesztfeladat megolddsa X
2.5. Szoveges eldadas egyéni felkésziiléssel X
2.6. Tapasztalatok utélagos ismertetése szdban X
Tapasztalatok helyszini ismertetése
2.7. h X
széban
3. Képi informaciok korében
3.1. Szervezeti rajz értelmezése X X
3.2. Szervezeti rajz készitése leirasbol X X
4. Komplex informaciok korében
4.1. Esetleiras készitése X
4.2. Elemzés készitése tapasztalatokr6l X
Esemény helyszini értékelése szoban
4.3. PR X
felkésziilés utan
5. Csoportos munkaformak korében
Feladattal vezetett kiscsoportos
5.1. .. ] X
szovegfeldolgozas
59 Informécidk rendszerezése X
- mozaikfeladattal
6. Gyakorlati munkavégzés korében
6.1. Miveletek gyakorldsa X
Munkamegfigyelés adott szempontok
6.2. o X X
alapjan
7. Szolgaltatasi tevékenységek korében
Részvétel az iigyfélfogadason,
7.1. ) p X X
esetmegfigyelés
7.2. Szolgéltatasi napld vezetése X
73 Onallé szakmai munkavégzés feliigyelet X
o mellett
74 Onallé szakmai munkavégzés kozvetlen X
o irdnyitassal

4.6. A tantargyértékelésének modja
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A nemzeti koznevelésrdl szolé 2011. évi CXC. torvény. 54. § (2) a) pontja szerinti
értékeléssel.



